Repertoric n.1347 Raccolta n.1002
VERBALE
di assemblea dell'Associaziocne

"CORPO MUSICALE DI GROSOTIC

con sede in Grosctto {80}, Via Roma n.?2

Repubblica Ttaliana

Il giorno trentunc gennaio duemilatredici, alle ore wventi e
miputld trenta in Comune di Grosotto {SO), in un locale posto
al primo piano interrato del fabbricato poste in Via Roma al
civico numero 2, innanzi a me Dott. Avv. Pier Paolo Corradini,
Notaio 1in Ardenno, iscritto presso il Collegio Notarile di
Sondric, €& comparsa la signora:
TOMERINI ANTONELLA, nata a Sondale (SO) il 27 agosto 1983, con
domiciiio in Tovo di Sant'Agata (S0O), Via Prestino n.ll, Co-
dice Fiscale TMR NNI, 83M&7 1828 H,

della cui identitd personale io Notalo sono certe, la quale,

avendo i requisiti di legge, rinuncia, in quanto cacorra, col
mic consenso, all'assistenza dei testimoni per questo atto,
in virtd del quale la medesima, gquale Presidente del Consiglio
dell'Associazione di cui infra, mi chiede di far constare
delle deliberazioni che prendera l'assemblea dei soci del—
l'associazione senza personalitd giuridica:
“CORPO MUSICALE DI GROSCTTO"
con sede in Grosotto (SC), Via Roma n.2, Codice Fiscale numero
22000150141,
Assume la Presidenza, ai sensi dell'Articolo cingue dello

Statuto sociale e su unanime designazione degli intervenuti,
la signora TOMERINI ANTONELLA, quale Presidente del Ceonsiglio
dell’Associazione, la quale, avuta conferma da parte dell'o-
dierna assemblea della nomina unanime di me Notaio per la

redazicne del presente verbale, dichiara:

a) =~ che 1l'Assemblea dei soci della predetta associazione
"CORPO MUSICALE DI GROSOTTO"™ con sede in Grosotto {50}, e
stata convecata in questi luoge e giorno ed ore tramite af-

fissione dell'avviso presso la sede sociale, per discutere e

deliberare sul seguente
Ordine del giorno

1) Proposta di modifica delleo Statuto sociale;

b) - che in guesto momento sono presenti, oltre ad esso Pre-—
sidente del Consiglio Direttivo signora TOMERINT ANTONELLA, i
Consiglieri signori Trinca Colenel Ugo, Sala Tenna Cristina,
Saligari Mauro, Cecini Marzia, Imperial Simona, Robustelli
Margherita ed ¢ pertanto presente l'intere Consiglio del-
l'associazione, nella composizione risultante dalla votazione
avvenuta in data odierna, di cui al precedente verbale di

assemblea ordinaria

c) - che sono altresi presenti i soci signori Trinca Colonel
Ugo, Sala Tenna Cristina, Saligari Mauro, Cecini Marzia, Ro-
bustelli Margherita, Imperial Simona, Pozzi Moreno, Imperial
Emanuela, Da Prada Enrico, Trinca Colonel Danilo, Gianoli
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Marco, Robustellini Lorenza, Nolo Pedrat Santino, Sambrizzi

Marcc Renato, Parigi Marta e Tomerini Antonella

e cosl sono presenti numers sette dei sette consiglieri e

numero sedici dei ventotto soci;

d} - che, pertanto, l'odierna Assemblea & validamente costi-
tuita ai sensi dell'Articolo cingue dello Statuto sociale, per
discutere, decidere e deliberare sul suddetto Ordine del
gierno.

51 passa alla trattazione dell'odiernc Ordine del gicrno.

Prende la vparola il Presidente, che espone senz'altro al-
l'assemblea i motivi che consigliano di modificare il vigente
Statuto dell'Associazione.

Il Presidente incarica quindi me Notaio di dare lettura al-
1'assemblea del proposto nuovo Testo di Statuto sociale, da
sotteporre all'approvazione dell'cdierna assemblea, al fine
della sua adozione in sostituzione di guello vigente.

Il Presidente invitz l'assemblea a discutere e deliberare in
merito alla superiore proposta, preoponendo all'odierna as-
semblea di approvarlo integralmente ed in ogni sua parte, in
sostituzicne dello statuteo vigente.
Quindi l'assemblea dei soci dell'Associazicne "CORPO MUSICALE
DI GROSOTTO" wudita la relazione del Presidente avuta lettura
del propostc nuove testo di Statuto sociale, da adettarsi in

sostituzione di gquello vigente, esauritasi la discussione,

ad uranimita di voti espressi per alzata di mano
deliber a:

1°) - di modificare il vigente Statuto dell'Associazione
"CORFC MUSICALE DI GROSCTTO" con sede in Grosotto {S0) e di
adottare in sostituzione di gquello vigente i1 nuove testo di
Statuto sociale, approvandole integralmente ed in ogni sua
parte, dando atto che il nuovo Statuto sociale & composto da

ventitre articoli;

2°) - di prendere e dare espressamente atto ad ogni effetto
che 1l nuovo testo di Statuto sociale & quelle che viene al-
legato al presente verbale sottoc "A" per costituirne parte
integrante e sostanziale, previa lettura da me Notaio datane

all'assemblea,

Di  questo atto, scritto con sistema elettronice da persona di
mia fiducia e completato a mano da me Notaio su fogli due per
facciate sei ho dato lettura alla comparente, unitamente al-

i'allegato,

La medesima comparente approva e sottoscrive atto ed allegato
cen me Notalo per ultimo alle ore ventuno e minuti trenta
F.to Antonella Tomerini
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Allegato "A" al n,1002 di raccolta

STATUTO
Art., 1. - E costituita un'Associazione sotto la denominazione:
"CORPO MUSICALE DI GRQSOTTO",
Art. 2. - L'associazione ha sede in Comune di Grosotto (S0),
Via Roma n.2,
Art. 3. - L'Associazione ha lo scopo di divulgare la cultura e

l'arte dellz musica.

Art. 4. - Il patrimonio & costituito:

a) dai beni mobili ed immobili che sono o diverranno di pro-
prietd dell'Associazione;
b) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze

di bilancio;

¢} da eventuali ercgazioni, donazioni e lasciti.

Le entrate dell'Associazione sono costituite:

a) dalle quote sociali;
b} dal ricavato dall'organizzazione di manifestazioni o par-

tecipazione ad esse;
c) da ogni altra entrata che concorra ad incrementare 1'attivo
sociale.
Art. 5. - L'esercizio dell'associazione chiude al 31 dicembre

di cgni anno.

Entro trenta giorni dalla fine di ogni esercizioc verra pre-
disposto dal Consiglio di Amministrazicne i1 bilancio con-—

suntivo,
Art. 6. - Scono associati le persone od enti lz cui domanda di

ammissione sia accettata dal Consiglic. Le cariche sociali
saranno ricoperte dai Soci effettivi e di diritto.
Sono soci di diritto tutti i suonatori in servizio,

Sono  soci effettivi tutti celorc che direttamente si inte-

ressano dei problemi delifAssociazione.
Gli associati all'atto dell'ammissiocne dovranno versare la
guota di asscociazione che verrd annualmente fissata dal Con—
siglio.
Art. 7. - Gli associati avranno diritto di frequentare 1 lo-

cali sociali, di servirsi dei locali gestiti o comungue nelle
disponibilitd dell'associazione e di ottenere una riduzione
sul  higlietti d'ingresso alle manifestazieni promosse dalla
Associazione.
Art. 8. =~ La qualita di associato si perde per decesso, di-

missioni, per morositd o indegnita.
La morositd verrd dichiarata dal Consiglio.
L'indegnita verrd sancita dall'Assemblea degli associati.

Art. 9. - L'Associazione & amministrata da un Consiglio di

Amministrazione composto da un minimo di tre ed un massimo di
sette consiglieri, eletti dallfAssemblea.
I consiglieri durano in carica per tre anni.
In caso di dimissioni o decesso di un consigliere, 1) Consi-

glio alla prima riunione provvede alla sua sostituzicne pe
cooptazione, chiedendone la ratifica =alla prima assembles
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annuale.
E' compito del Consiglio designare il Maestro, e su proposta
di questo, il vice Maestro; detta designazione dovra essere

sotteposta all'approvazione dell'assemblea.
Il Maestro ed il wice Maestro avranno diritto a partecipare ail
Consiglio 4di Amministrazions con voto consultivo per la parte
tecnico-artistica.
La carica di Maestro & incompatibile con quelle di Presidente,

Segretario e Consigliere.
Art, 10. - I1 Maestro sceglie le esecuzioni, cura ed & re-
sponsabile della scuocla di musica, istruisce gli allievi, cura
lo stile del corpo musicale.
Art.11. -~ Il suonatore ha 11 dovere di partecipare alle prove
ed ai servizi, noncheé di esequire gli ordini del Maestro nelle
varie esecuzioni, giustificare le assenze, tenendo conto delle

indicazioni generali deil Consiglio.
Art.12. - Ciascun componente del Corpc Musicale deve impe-
gnarsi seriamente nello studio della musica a lui affidata ed

in particolare:
-~ deve sempre <comportarsi in modo corretto sia durante le

manifestazioni, sia durante le lezioni;
- deve usare sia gli strumenti musicali che la divisa in modo

adeguato, avendone la massima cura;
- deve applicarsi allo studioc delle parti assegnategli per non
compromettere 11 buon funzicnamento generale;
= tre gilorni prima la sua possibile assenza deve, in caso di

assenza forzata, avvisare il Maestro e il Presidente;

- deve avere cura che la divisa prima della manifestazione sia
pulita e corredata in tutti i suoi accessori,
Art.I13. - Coloro i quali non osserveranno le indicazioni

contenute nel presente statuto potrannoc essere richiamati dal

Masstro e dal Presidente.

L'espulsicne dal Corpo Musicale deli'elemento indisciplinato &
possibile dope due richiami ed avviene attraverso apposita
delibera del Consiglio di Amministrazione, assunta a naggio-
ranza.
Art.14. - Qualora un componente del Corpo Musicale intendesse
ritirarsi dall'attivitd dovra darne comunicazione scritta al
Presidente. Se entro un mese dalla data tale comunicazione non

avrad avute risposta in merito, le dimissioni si intendono

accettate.
In  tal caso & fatto obbligo di restituire entro trenta gicrni

tutto quante avate in consegna e comungue tutto il materiazle
che risulterd dalla scheda intestata a nome del dimissionario.
in caso di mancata riconsegna il Consiglio potrd tutelare i
preopri interessi anche agendo giudizialmente nai confronti del
recedente,
Art. 15. -~ Il Consiglio nomina tra gli Amministratori un
Presidente, un Vicepresidente, un Tesoriere e un Segretario,
ove & tali nomine non abbia provveduto 1'Assemblea degli as-




sociati.
Nessun compensc & dovuto ai membri del Consiglio.

Di seguito vengono specificate le mansioni per ogni carica..
a) - Segretario:
- cura la corrispondenza ed il relativo protocollo;

- stila 1 verbali di ogni riunione del consiglio di ammini-

strazione e delle assemblee dei soci;

- tiene i necessari contatti con i soci;
- sostituisce il tesoriere gualora questi non venga designato

o sia impossibilitato ad adempiere alle proprie mansioni;

b} - Tesoriere:

- cura la compilazione del bilancio;

- provvede alle riscossioni ed ai paganmenti;
- ¢ obbligato a wverbalizzare il proprio operato di fronte
all'assemblea dei scci, che avra sempre € comungue la facoltd

di esigerne la verifica;
- sostituisce il segretario qualora questi sia impossibilitato

ad adempiere alle propri mansioni;
¢} - Vicepresidente:
- fa le vecil del presidente ogni gualvolta gquesti sia impos-

sibilitato alle sue mansioni;
- subentra al presidente dimissionario finché 1'assemblea dei

soci non ne elegge il successore;

d} - Presidente:
- & eletto direttamente dall'assemblea dei soci, fa parte del

consiglio e lo presiede;

- dura in carica tre anni;

- rappresenta legalmente 1'associazione;

-~ presiede e coordina le riunioni dei vari organi;

- ha diritto ¢&i voto pari ad ogni altro membro dell'assemblea
dei soci;
- pud essere sospeso dall'incarico dal voto favorevele della

maggioranza asscluta dell'assemblea dei soci;
- & rieleggibile.
Qualora nelle riunioni dei vari organi un punto all'ordine del

giorno sia riguardante problemi perscnali di uno o pil membri,
& fatto obbligo a guesti di assentarsi dalla riunione per

consentire una pill serena e ragionata decisione.

e} - Il Maestro Direttore:
- & nominato dall'assemblea dei soci, 1la quale deve ratificare

la relativa designazione operata dal Consiglio di ammini-

strazione;
-~ gura l'insegnamento dei brani & delle esecuzioni, 1'armo-
nizzazione e l'adattamento delle partiture dell'organico;

- mnella scelta dei brani da eseguire pud essere affiancato da
una commissione artistica nominata dal consiglic di  ammini-

strazione;
- fornisce le direttive per il corso allievi qualora non ne

sia egli stesso l'istruttore;
- consiglia 1'assegnazione degli strumenti agli allievi o tra




i musicisti gia effettivi;
- durante i servizi, i concerti o le manifestazioni assume la

completa direzione del gruppo;
- ha diritto ad un rimborsc annuo per le prestazioni deciso

concordemente con il consiglio direttivo;
- pud proporre all'assemblea -dei soci i nominativi per 1'e—
lezione di un capobanda che ne assuma le mansioni in caso di

necessita;
- pud essere sospeso dall'incarice col voto favorsvole del 70%
dell'assemblea dei soci, solo con contestuale proposta di un

valido sostituto;
- pud dimettersi dal suo incarico con un preavviso di tre mesi
(o comungue per i1l tempo necessario a non intaccare la rego-
lare attivitd e importati eventi organizzati dal corpo  musi-
cale) e proponendo dei validi sostituti;
~ Pud essere sospesc dall'incarico anche dal consiglio solc

con voto unanime e con giusta motivazione,
Art. 16. -~ 11 Consiglic si riunisce tutte le volte che il
Presidente lo ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta
da almeno due dei suoi membri e cemungue almeno due volte
all'anno rispettivamente per deliberare in ordine al consun-
tivo ed al preventivo ed all'ammontare della quota sociale.

Per la wvalidita delle deliberazioni occorre la presenza ef-
fettiva della maggioranza dei membri del Consiglio ed il voto

favorevole della maggioranza dei presenti.
In caso di paritd prevale il voto di chi presiede.
Tl Consiglio & presiedutc dal Presidente ed in sua assenza dal
Vicepresidente., In assenza di entrambi presiede il pit anziano

dei presenti.
Delle riunioni del Consiglio verrd redatto, su apposito libro,
il relativo verbale, che verra scttoscritto dal Presidente e

dal Segretaric.
Art. 17. - Il Consiglic & investito dei piu ampi poteri per la
gestions ordinaria e straordinaria dell'Associazione, senza
limitazioni.
I1 Consiglio di Amministarzione brocede alla compilazione dei
bilanci ed alla lors bpresentazione all'Assemblea, aila nemina

di dipendenti eq impiegati, determinandone la retribuzione e
compila il Regolamento per il funzionamento della Associa-
zione, la cui osservanza & obbligatoria per tutti gli asso-
ciati.
Art. 18, - 11 Presidente, ed in sua assenza il Vicepresidente,
rappresenta legalmente 1'Associazione nei confronti dei terzi
ed in giudizio, cura i'esecuzione dei deliberati dell’Assem-—
biea e del Consiglio; nei casi di urgenza, pud esercitare i
poteri del Consiglio, salvo ratifica da parte di guesto alla

prima riunione utile.
Art. 19. - Gli associati seono convecati in assemblea su  im-
pulse del Consiglio almeno una volta all'anno entro il 28

febbraio.




La comunicazione della convocazione deve avvenire sia mediante
comunicazione affissa pressc la sede soclale che tramite co-
municazione a mezzo posta elettronica, all'indirizzo all'uopo

comunicate da ogni associato.
Ltavviso dovra contenere 1'ordine del giorno e dovrd essere
comunicato a mezzo posta elettronica ed affisso, almeno otto
giorni prima dell'assemblea. L'assemblea pud essere convocata
anche su domanda motivata e sottoscritta da almeno un decimo

degli associati, a norma delli'art. 20 c.c.

L'assemblea deve essere convocata presso la sede sociale, o
altrove, ma comunque all'interne del territorio della Pro-
vincia di Sondrio.
Art. 20. - L'assemblea delibera sul bilancio, sugli indirizzi

e le direttive generali dell'Associazione, sulla nomina dei

compenenti il Consiglic di amministrazione, sulle modifiche
dell'atto costitutivo e dello statuto e su tutto quant'altro
alla medesima demandatoc per legge o per statuto.
Art. 21. -~ Hanno diritto di intervenire all'assemblea tutti

gli associati in regola nel pagamento della quota annua di

associaziocne.
Gli associati possonc farsi rappresentare da altri associati

anche se membri del Censiglio.
Art, 22. - L'assemblea & presieduta dal Presidente del Con-

siglio, in mancanza dal Vicepresidente.
In mancanza di entrambi 1'assemblea nomina a maggioranza

semplice il proprio Presidente,
Il Presidente dell'assemblea nomina un segretario.

Spetta al Presidente dell'assemblea di verificare la regola-
ritad delle deleghe ed in genere il diritto di intervente al-

l'assemblea.
Delle riunioni di assemblea si redige processo verbale firmato
dal Presidente e dal Segretario ed eventualmente dagli scru-

tatori.
Art. 23. - In prima convocazions le deliberazioni dell'as-—

semblea sono prese a maggioranza di veti, con la presenza di

almeno la meta degli associati.
In seconda convocazione la deliberazione & valida qualungue

sia il numerc degli intervenuti.

Le predette maggioranze si applicanc anche alle deliberazioni
concernenti le materie di cui all'articolo 21 comma 2 del

Codice Civile.

Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato ai sensi del-
l'ultime comma deli'art. 21 c.c. dall'assemblea, la quale
provvedera alla nomina di uno o pil liguidatori e deliberera

in ordine alla devoluzione del patrimonio.

Grosotte, Via Roma numero due, il trentuno gennaio duemila-

tredici

F.to Antonella Tomerini
Pier Paclo Corradini L.S.
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Copia conforme all'eoriginale che si rilascia in carta libera

per gli usi consentiti dalla legge.

Ardenno, 1 marzo 2013




